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               DETERMINAZIONE del DIRETTORE 

 N. 51  del  8 LUGLIO 2022 

 

 

OGGETTO:  SELEZIONE  PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE  A   

TEMPO INDETERMINATO DI N.4 UNITA’ DI INFERMIERE 

PROFESSIONALE     CAT. D, P.E. D1, CCNL  FUNZIONI  LOCALI , DI CUI 

N.2 POSTI RISERVATI A PERSONALE INTERNO  -  

                        AMMISSIONE CON RISERVA  CANDIDATI -  

 

IL DIRETTORE 

Premesso  

- che con determinazione del Direttore n.39  del 27 maggio 2022 è stato approvato l’avviso di 

selezione in oggetto ;  

- che il suddetto avviso di selezione è stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda dal  30.05.2022 

al 01.07.2022 e che il termine ultimo per la presentazione delle domande era fissato al  30.06.2022;  

- che con determinazione del Direttore n.50 del 4 luglio 2022 è stata  nominata  la Commissione 

esaminatrice della selezione di cui sopra;  

Dato atto 

- che entro il  termine previsto dal bando di selezione (30 giugno 2022 h. 12:00)  sono pervenute n.6 

domande di partecipazione;   

- che, successivamente alla presentazione  della domanda, un candidato  ha formalmente 

comunicato di rinunciare alla partecipazione alla  selezione;  

Rilevato che, al termine dell’istruttoria delle domande presentate, finalizzata all’accertamento della 

sussistenza dei motivi di esclusione dal concorso di cui ai punti n. 2, 3 e 4 del relativo paragrafo del 

bando di selezione, non sono state riscontrate criticità; 

Richiamato il verbale della prima riunione, avvenuta in data 7 luglio u.s., della Commissione 

esaminatrice, come sopra nominata, nel quale la stessa ha preso atto dell’attività istruttoria del 

Direttore – Responsabile del Procedimento; 

Ritenuto pertanto necessario disporre l’ammissione con riserva alla selezione di cui in oggetto dei 

seguenti candidati: 

1. Mable AZHINAKKAL Joseph 

2. Simonetta BELLONI 

3. Skaria Achamma CHERUVATTAKATTU 

4. Roberta DE PASQUALE  

5. Ileana POP  

 

DETERMINA 
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1) l’ammissione con riserva alla Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione a tempo 

indeterminato di n. 4 unità di infermiere professionale Cat. D, P.E. D1, CCNL Funzioni Locali, 

di cui n. 2 posti riservati a personale interno, dei candidati di cui all’Allegato “A” che forma 

parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 

2) di  dare comunicazione della presente ai candidati ammessi con riserva mediante pubblicazione  

dell’allegato elenco sul sito  istituzionale dell’Azienda all’indirizzo www.piocampana.it ,   nella 

sezione “Amministrazione Trasparente” >”Bandi di concorso”;  

      3) di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge . 

 

IL DIRETTORE 

F.to    D.ssa Eugenia Stefanini  

 

Allegato “A” : Elenco candidati ammessi  con riserva  

 

 

X Copia conforme all’originale   

 

               Il Direttore  - E.Stefanini  
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         Allegato “A” 

 

 

SELEZIONE  PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE  A   TEMPO 

INDETERMINATO DI N.4 UNITA’ DI INFERMIERE PROFESSIONALE CAT. D, P.E. 

D1, CCNL  FUNZIONI  LOCALI , DI CUI N.2 POSTI RISERVATI A PERSONALE 

INTERNO  -  

                                                   ELENCO CANDIDATI AMMESSI  CON RISERVA  

 

 

I candidati ammessi con riserva alla prova scritta sono i seguenti: 

 

N.  Nome e cognome 

1 Mable AZHINAKKAL Joseph 

2 Simonetta BELLONI 

3 Skaria Achamma 

CHERUVATTAKATTU 

4  Roberta DE PASQUALE 

5 Ileana POP 
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