RESIDENZA SOCIO - SANITARIA

“PIO ISTITUTO CAMPANA “
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

Estratto dal verbale della seduta del 30 marzo 2023

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N°21 del 30 marzo 2023

Oggetto: Convenzione con Istituto Statale di Istruzione Superiore “G. Marconi” di Viareggio
per ’accoglienza presso I’ASP “Pio Istituto Campana” di alunni inseriti nei percorsi
per le competenze trasversali e per I’orientamento (PCTO).

L’ anno duemilaventitré e questo di trenta del mese di marzo alle ore 21:00 in Seravezza,
presso la sede dell’ Ente, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione , previa trasmissione degli
inviti scritti, ai sensi dell’ art. 9 dello Statuto dell’ Azienda, nelle persone dei Consiglieri :

— SPINA Salvatore Daniele Presidente -P
— ANTONUCCI Luca Vice Presidente - P
— PICCOLI BECHINI Francesca Consigliere - A
— TESSA Enrico Consigliere -P
— Don Luca VOLPI Consigliere - A

Risultano presenti n. 3 componenti del Consiglio di Amministrazione.

Risultano assenti giustificati n.2 componenti del Consiglio di Amministrazione regolarmente
convocati.

Presiede la seduta il dott. Salvatore Daniele Spina Presidente dell’ Ente.

Assiste la sottoscritta Sig.ra Stefanini Eugenia, Direttore, incaricata della redazione del verbale.
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RESIDENZA SOCIO - SANITARIA

“PIO ISTITUTO CAMPANA “
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

11 Consiglio di Amministrazione

Premesso che 1’ Istituto Statale di Istruzione Superiore “G. Marconi” di Viareggio ha richiesto a
questa Azienda la disponibilita a stipulare apposita convenzione per 1’accoglienza presso la RSA, a
titolo gratuito, di alunni inseriti in percorsi per le competenze trasversali e per 1’orientamento
(PCTO);

Ritenuto di dover contribuire ad agevolare le scelte professionali degli studenti del citato Istituto
“G. Marconi” consentendo lo svolgimento presso questa RSA di percorsi formativi personalizzati
opportunamente predisposti in coerenza con il profilo educativo, culturale e professionale
dell’indirizzo di studi ;

Preso atto dello schema di convenzione predisposto dal suddetto Istituto di cui all’allegato “A” che

forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto il suddetto schema di convenzione corrispondente agli intendimenti di questo Consiglio di

Amministrazione e, pertanto, meritevole di approvazione;

Visti 1 pareri di regolarita tecnica e di legittimita espressi dal Direttore dell’ Azienda, che si allegano
alla presente deliberazione sub “B” a formarne parte integrante e sostanziale;

Ravvisata 1’esigenza di procedere in merito, in ragione delle suesposte motivazioni;
Con voti favorevoli n. 3 espressi per appello nominale dai n.3 presenti e n.3 votanti
DELIBERA

1. la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende integralmente
richiamata;

2. di approvare la stipula con I’Istituto Statale di Istruzione Superiore “G. Marconi” di Viareggio
della convenzione di cui allo schema allegato alla presente deliberazione sub “A” a formarne parte
integrante e sostanziale, finalizzata ad accogliere presso la RSA, a titolo gratuito, alunni inseriti in
percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento (PCTO).
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Di seguito

il Presidente pro-tempore propone di dichiarare immediatamente eseguibile la presente deliberazione
Il Consiglio di Amministrazione
Con voti favorevoli n.3 espressi per appello nominale dai n.3 presenti e n.3 votanti

approva

ege, N v
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Istituto Statale di Istruzione Superiore

“"G. MARCONI"
VIAREGGIO

Istituto Professionale di Stato a indirizzo:
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA ALBERGHIERA - SERVIZI PER LA SANITA E L’ASSISTENZA SOCIALE -INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN
ITALY (LAPIDEO) -MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

Allegato “A”
CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA
E SOGGETTO OSPITANTE

L’Istituto Statale di Istruzione Superiore "G. MARCONI" con sede in Viareggio, Via Trieste, ang.
Via Virgilio, 25, codice fiscale 82011870464, d’ora in poi denominato “istituzione scolastica”,
rappresentato dal Prof. Lotrenzo Isoppo, nata a Arcola (SP), il 18/01/1963, codice fiscale
SPPLNZ63A18A373Q in qualita di rappresentante legale protempore;

E
..................................... con sede legale in ...............................Codice Fiscale e P.Iva
............................ rappresentata nella persona del ..............................nato  a
..................................... il Codice Fiscale ... dora

in poi denominato “‘soggetto ospitante”;
Premesso che

- la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” (legge di Bilancio 2019) ha disposto la
ridenominazione dei percorsi di PCTO di cui al decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, in “percorsi per
le competenze trasversali e per 'orientamento”

- ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. 77/05, tali percorsi costituiscono una modalita di realizzazione dei corsi
nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani I'acquisizione di
competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi in esame sono organicamente
inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei
percorsi di istruzione;

- durante i percorsi gli studenti sono soggetti all’applicazione delle disposizioni del d.lgs. 9 aprile 2008, n.
81 e successive modifiche e integrazioni;

Via Trieste, ang. Via Virgilio, 25 - 55049 VIAREGGIO

Tel. 0584.389.486 - Fax. 0584.389.646 C.F.82011870464

E-mail: luis02100d@istruzione.it- PEC luis02100d@pec.istruzione.it

Sede Succursale: ¢/o Collegio Colombo Via Petrarca, 1 — Tel. 0584.389.659 — Fax 0584.389.003

Sede Associata: Via XXIV Maggio 23 - 55047 SERAVEZZA Tel. 0584.756.458 - Fax 0584.756.155 MARCONI

Agenzia formativa accreditata dalla Regione Toscana n® 001221 1 - Certificazione Qualita ISO 9001:2008 ( n° cert. 16970-2006-
AQ_FLR_SINCERT)

Istituto Professlonale G, Marconi



Istituto Statale di Istruzione Superiore

“"G. MARCONI"
VIAREGGIO

Istituto Professionale di Stato a indirizzo:
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA ALBERGHIERA - SERVIZI PER LA SANITA E L’ASSISTENZA SOCIALE -INDUSTRIA E ARTIGIANATO PER IL MADE IN
ITALY (LAPIDEO) -MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

Si conviene quanto segue:

............................................................................................... qui di seguito indicato
come il “soggetto ospitante”, si impegna ad accogliere a titolo gratuito presso le sue strutture gli alunni
nei percorsi per le competenze trasversali e per 'orientamento (di seguito indicati PCTO) su proposta
dell'Istituto Statale di Istruzione Superiore "G. MARCONI", di seguito indicato anche come
“istituzione scolastica”, indicati nel progetto formativo.

Art. 2.

1. L’accoglimento degli studenti per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non costituisce
rapporto di lavoro.

2. Al fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008, lo studente in PCTO ¢ equiparato al
lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato.

3. L attivita di formazione ed orientamento del percorso in PCTO ¢ congiuntamente

progettata e verificata da un docente tutor interno, designato dall’istituzione scolastica indicato
anch’esso nel progetto formativo, e da tutor formativo della struttura, indicato dal soggetto ospitante,
denominati tutor formativi esterni - anch’esso nel progetto formativo;

4. Per ciascun allievo beneficiario del percorso in PCTO inserito nella struttura ospitante in base alla
presente Convenzione ¢ predisposto un percorso formativo personalizzato, che fa parte integrante della
presente Convenzione, coerente con il profilo educativo, culturale e professionale dell’indirizzo di studi.
5. La titolarita del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle competenze
acquisite ¢ dell’istituzione scolastica.

6. I’accoglimento degli studenti minorenni per i periodi di apprendimento in situazione lavorativa non
fa acquisire agli stessi la qualifica di “lavoratore minore” di cui alla L. 977/67 e successive modifiche.

Art. 3.

1. I1 docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:

A. elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti
coinvolte

B. (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potesta genitoriale);

C. assiste e guida lo studente nei percorsi di PCTO e ne verifica, in collaborazione con il tutor
esterno, il corretto svolgimento;

D. gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa 'esperienza di PCTO, rapportandosi con il

tutor esterno;

monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate

dallo studente;
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G. promuove lattivita di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di PCTO, da parte
dello studente coinvolto;

H. informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei docenti,
Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo
svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;

I. assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita di PCTO, evidenziando il potenziale
formativo e le eventuali difficolta incontrate nella collaborazione.

2. 1l tutor formativo esterno svolge le seguenti funzioni:

A. collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’esperienza di
PCTO;

B. favorisce linserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel
percorso;

C. garantisce l'informazione/formazione degli studenti sui rischi specifici aziendali, nel rispetto
delle procedure interne;

D. pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo, coordinandosi anche con altre
figure professionali presenti nella struttura ospitante;

E. coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza;

F. fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello studente e
efficacia del processo formativo

.3. Le due figure dei tutor condividono i seguenti compiti:

A. predisposizione del percorso formativo personalizzato, anche con riguardo alla disciplina della

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro.
B. In particolare, il docente tutor interno dovra collaborare col tutor formativo esterno al fine
dell’individuazione delle attivita richieste dal progetto formativo e delle misure di prevenzione
necessarie alla tutela dello studente;
controllo della frequenza e dell’attuazione del percorso formativo personalizzato;
. raccordo tra le esperienze formative in aula e quella in contesto lavorativo;
elaborazione di un report sull’esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun allievo, che
concorre alla valutazione e alla certificazione delle competenze da parte del Consiglio di classe;
F. wverifica del rispetto da parte dello studente degli obblighi propri di ciascun lavoratore di cui
all’art. 20

G. D. Lgs. 81/2008. In patticolate la violazione da parte dello studente degli obblighi richiamati
dalla norma citata e dal percorso formativo saranno segnalati dal tutor formativo esterno al
docente

H. tutor interno affinché quest’ultimo possa attivare le azioni necessarie.

moo
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Art. 4

1. Durante lo svolgimento del percorso in PCTO i beneficiari del percorso sono tenuti a:

A. svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato;

B. rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte le
disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo;

C. mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell’attivita formativa in
contesto lavorativo;

D. seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo o altre evenienze;

E. rispettare gli obblighi di cui al D.Lgs. 81/2008, art. 20.

Art. 5

1. L’istituzione scolastica assicura i beneficiari del percorso in PCTO contro gli infortuni presso
IINAIL, nonché per la responsabilita civile presso compagnia assicurativa operante nel settore: polizza
infortuni n°77/157/602778, polizza RC n°65/157/602814.

In caso di incidente o di malattia professionale degli studenti ai quali fa riferimento codesta
Convenzione durante lo svolgimento del percorso, l'assicurato si impegna a segnalare I'evento, entro i
tempi previsti dalla normativa vigente, al soggetto promotore. Nel caso in cui l'assicurato dia notizia
dell'infortunio o della malattia professionale esclusivamente al soggetto ospitante, quest'ultimo dovra
notificare al dirigente scolastico l'evento occorso allo studente al fine di assicurare la dovuta
immediatezza alla comunicazione delle assenze per infortunio o per malattia professionale, consentendo
al soggetto obbligato di effettuare le relative denunce entro i termini di legge.

2. Ai fini dell’applicazione dell’articolo 18 del D. Lgs. 81/2008 il soggetto promotore si fa carico
dei seguenti obblighi:

A. tener conto delle capacita e delle condizioni della struttura ospitante, in rapporto alla salute e
sicurezza degli studenti impegnati nelle attivita di PCTO;

B. informare/formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui luoghi
di lavoro, con particolare riguardo agli obblighi dello studente ex art. 20 D. Lgs. 81/2008;

C. designare un tutor interno che sia competente e adeguatamente formato in materia di sicurezza
e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in materia (es. RSPP);

Art. 6

1. II soggetto ospitante si impegna a:
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A. garantire ai beneficiari del percorso, per il tramite del tutor della struttura ospitante, I’assistenza
e la formazione necessarie al buon esito dell’attivita di PCTO, nonché la dichiarazione delle
competenze acquisite nel contesto di lavoro;

B. rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

C. consentire al tutor del soggetto promotore di contattare i beneficiari del percorso e il tutor della
struttura ospitante per verificare 'andamento della formazione in contesto lavorativo, per
coordinare I'intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale;

D. informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiati e nel
caso in cui I'assicurato dia notizia dell'infortunio o della malattia professionale esclusivamente al
soggetto ospitante, quest'ultimo dovra notificare al dirigente scolastico l'evento occorso allo
studente al fine di assicurare la dovuta immediatezza alla comunicazione delle assenze per
infortunio o per malattia professionale, consentendo al soggetto obbligato di effettuare le
relative denunce entro i termini di legge;

E. individuare il tutor esterno in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in
materia (es. RSPP).

Art. 7
1. La presente convenzione ha validita triennale a decorrere dalla data di stipula.
2. B in ogni caso riconosciuta facolta al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la
presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro o del piano formativo personalizzato.

Luogo Data / /

IIS G. Marconi, Legale rappresentante
IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Lorenzo Lsoppo

11 (soggetto ospitante) Legale rappresentante
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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

Allegato “B ” alla deliberazione C.d.A. n.21 del 30 marzo 2023.

A completamento dell’ istruttoria concernente la seguente proposta di deliberazione:
Oggetto: Convenzione con Istituto Statale di Istruzione Superiore “G. Marconi” di Viareggio per

I’accoglienza presso 1’ASP “Pio Istituto Campana” di alunni inseriti nei percorsi per le
competenze trasversali e per I’orientamento (PCTO).

La sottoscritta Stefanini Eugenia, Direttore, interessata in qualita di proponente all’ adozione del
provvedimento in oggetto, rende i seguenti pareri ed attestazioni:
X rende sulla proposta il seguente parere di regolarita tecnica: FAVOREVOLE

Seravezza, 30.03.2023 Firma
F.to E. Stefanini

O rende sulla proposta il seguente parere di regolarita contabile:
Firma
X rende sulla proposta il seguente parere di legittimita: FAVOREVOLE
Seravezza, 30.03.2023 Firma

F.to E. Stefanini
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 21 del 30.03.2023

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

I Consiglieri I1 Presidente I1 Direttore
F.to Luca Antonucci F.to Salvatore Daniele Spina F.to Stefanini Eugenia

F.to Enrico Tessa

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La sottoscritta Stefanini Eugenia , Direttore , certifica che copia della presente
deliberazione ¢ stata pubblicata integralmente sul sito internet istituzionale dell’Azienda
www.piocampana.it sezione “Albo on line” il e che vi ¢ rimasta per gg. 15
consecutivi, € nessun reclamo ¢ stato presentato a questo ufficio contro la medesima.

Seravezza, li

Il Direttore

@ Copia conforme all’originale
I Direttore
E. Stefanini

Firmato digitalmente da:
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