RESIDENZA SOCIO - SANITARIA
“PIO ISTITUTO CAMPANA”

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

Estratto dal verbale della seduta del 23 aprile 2024

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N° 16 del 23 aprile 2024

Oggetto: Presa d’atto Revisione n.13 del Documento di Valutazione dei Rischi dell’Azienda
redatto ai sensi dell’art. 17, comma “a”, D.L. n.81/2008.

L’ anno duemilaventiquattro e questo di ventitré del mese di aprile alle ore 21:40 in Seravezza,
presso la sede dell’ Ente, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione , previa trasmissione degli
inviti scritti, ai sensi dell’ art. 9 dello Statuto dell” Azienda , nelle persone dei Consiglieri :

— SPINA Salvatore Daniele Presidente P
— ANTONUCCI Luca Vice Presidente P
— PICCOLI BECHINI Francesca Consigliere A
— TESSA Enrico Consigliere P
— Don Luca VOLPI Consigliere P

Risultano presenti n. 4 componenti del Consiglio di Amministrazione.

Risulta assente giustificato n.1 componente del Consiglio di Amministrazione regolarmente
convocato.

Presiede la seduta il dott. Salvatore Daniele Spina Presidente dell” Ente.

Assiste la sottoscritta Sig.ra Stefanini Eugenia, Direttore, incaricata della redazione del verbale.
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.... OMISSIS .......
Il Consiglio di Amministrazione

Premesso che, in adempimento a quanto previsto dal Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008,
emanato in attuazione dell’ art. 1 della L. 3 agosto 2007 n. 123 in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro, I’ Azienda si ¢ dotata di un nuovo Documento di Valutazione
dei Rischi, maggiormente rispondente alla normativa sopracitata ed aderente alle caratteristiche
dell’attivita lavorativa svolta all’interno dell’Azienda ;

Richiamata la deliberazione C.d.A. n. 8 del 29.04.2014 con la quale ¢ stata approvata la delega
delle funzioni di datore di lavoro ai fini della sicurezza al Direttore dell’Azienda;

Precisato che rientra nelle competenze del soggetto titolare del rapporto di lavoro (datore) che ha la
responsabilita dell’ organizzazione dell” unita produttiva e quindi del Direttore dell’ Azienda, al
quale spettano altresi i poteri di gestione, decisionali e di spesa, porre in essere le misure generali
volte a tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori, ed a prevenire 1 rischi per questi ultimi,
attraverso la gestione delle seguenti attivita:

- valutare tutti 1 rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori;

- programmare la prevenzione ed eliminare i rischi;

- nominare il medico competente per il controllo e la sorveglianza sanitaria dei lavoratori;

- adottare le misure necessarie per la prevenzione incendi, evacuazione del luogo di lavoro,
salvataggio, primo soccorso e gestione dell’ emergenza, nonché designare preventivamente i
lavoratori incaricati dell’ attuazione delle predette misure, tenendo conto delle capacita e
fornendo loro idonei dispositivi di protezione individuale;

- nominare il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP);

- adottare le misure per il controllo delle situazioni di rischio con eliminazione degli stessi e
comunque la loro riduzione al minimo alla fonte;

- programmare le misure per garantire il miglioramento dei livelli di sicurezza;

- informare, formare e istruire adeguatamente i lavoratori e preposti;

- adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento;

- limitare al minimo i lavoratori esposti ai rischi;

- redigere ed approvare il Documento Valutazione dei Rischi ed elaborare il documento di
informazione dei lavoratori;

Rilevato
- che, in assenza di idonee professionalita interne all’ Azienda, con adeguate capacita tecniche,
specializzazione ed esperienza nel settore di specie, si ¢ ritenuto necessario individuare e nominare
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esternamente la figura del Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione della Residenza
Socio — Sanitaria “Pio Istituto Campana”, ai sensi degli artt.8, 32 e 34 del citato Decreto Legislativo
9 aprile 2008 n. 81, che dovra provvedere, in quanto in possesso delle conoscenze specifiche e delle
relative attestazioni riconosciute dalla legge, all’ analisi di tutte le problematiche inerenti la
individuazione e valutazione dei fattori di rischio, 1’ elaborazione delle misure preventive e
protettive per la sicurezza e la salute, il controllo ed ottimizzazione nel tempo della gestione della
sicurezza in azienda;

- che con apposita convenzione, il servizio di cui sopra ¢ attualmente affidato all’ ing. Nicoletta
Oropallo dello studio professionale Sicuringegneria Ingegnosi STP a r.1. di Pistoia;

Atteso

- che I’ art. 17 del D.Lgs 09.04.2008 n. 81, prevede fra gli obblighi non delegabili del datore di
lavoro (Direttore) la valutazione di tutti 1 rischi per la salute e la sicurezza dei dipendenti
dell’ Azienda durante la propria attivita lavorativa, con la conseguente elaborazione del
“Documento di Valutazione” previsto dall’ art. 28 del citato decreto;

- che tale articolo 28 prevede altresi che il citato “Documento di Valutazione dei Rischi” (DVR)
venga redatto a conclusione della valutazione, in collaborazione con il RSPP ed il medico
competente, che sia provvisto di data certa e venga approvato e firmato dal datore di lavoro,
nonché contenere:

a) relazione sulla valutazione di tutti 1 rischi nell’ ambito dell’ organizzazione in cui i lavoratori
prestano la propria attivita, con la specifica dei criteri adottati;

b) indicazione della misure di prevenzione e di protezione adottate;

c) programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento dei livelli di
sicurezza;

d) individuazione delle procedure per I’ attuazione delle misure da realizzare e dei ruoli nell’
organizzazione aziendale;

e) indicazione del nominativo del Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, del
Rappresentante dei Lavoratori e del Medico Competente che ha partecipato alla valutazione di
rischi;

f) individuazione delle mansioni che espongono i lavoratori a rischi specifici che richiedono
capacita, esperienza, formazione ed addestramento;

Rilevato che in data 15.04.2024 si ¢ conclusa la redazione, da parte del datore di lavoro, in
collaborazione con il RSPP, ing. Oropallo, ed il medico competente, dott.ssa E. Bernacca, della
Revisione n.13 del suddetto “Documento di Valutazione dei Rischi”, resasi necessaria ai fini
dell’aggiornamento del Rischio Biologico e del Rischio Stress Lavoro Correlato, con conseguente
revisione delle relative schede di valutazione dei rischi per mansione, il tutto allegato sub “A” alla
presente deliberazione a formarne parete integrante e sostanziale ;
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Ritenuto pertanto necessario prendere atto della suddetta Revisione n. 13 del “Documento di
Valutazione dei Rischi” in data 15.04.2024;

Visti i pareri di regolarita tecnica e di legittimita espressi dal Direttore dell” Ente, che si allegano
alla presente deliberazione sub “B” a formarne parte integrante e sostanziale;

Con voti favorevoli n.4 espressi per appello nominale dai n. 4 presenti e n.4 votanti
Delibera

di prendere atto della Revisione n.13 del 15 aprile 2024 del “Documento di Valutazione dei
Rischi” redatto ai sensi dell’ art. 17 del Decreto Legislativo n. 81/2008 dal Direttore in
collaborazione con il RSPP ing. N. Oropallo ed il medico competente dr.ssa E. Bernacca, di cui
all’allegato “A” che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

4
Via F.Donati, 100/116 — 55047 SERAVEZZA (Lucca)
Tel. 0584 756146 / 0584 756123 — Fax 0584 756402 —
E mail: info@piocampana.it
C.F. 82001750460 — P.IVA 01346420464



mailto:info@piocampana.it

RESIDENZA SOCIO - SANITARIA

“PIO ISTITUTO CAMPANA”
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

Allegato “B” alla deliberazione C.d’A. n.16 del 23 aprile 2024

A completamento dell’ istruttoria concernente la seguente proposta di deliberazione:

Oggetto : Presa d’atto Revisione n.13 del Documento di Valutazione dei Rischi dell’Azienda
redatto a1 sensi dell’art. 17, comma “a”, D.L. n.81/2008.

La sottoscritta Stefanini Eugenia, Direttore, rende i seguenti pareri ed attestazioni:

X rende sulla proposta il seguente parere di regolarita tecnica: FAVOREVOLE

Seravezza, 23 aprile 2024 Firma
F.to E. Stefanini

L] rende sulla proposta il seguente parere di regolarita contabile:

Seravezza, Firma

X rende sulla proposta il seguente parere di legittimita: FAVOREVOLE

Seravezza, 23 aprile 2024 Firma
E.Stefanini

5
Via F.Donati, 100/116 — 55047 SERAVEZZA (Lucca)
Tel. 0584 756146 / 0584 756123 — Fax 0584 756402 —
E mail: info@piocampana.it
C.F. 82001750460 — P.IVA 01346420464



mailto:info@piocampana.it

RESIDENZA SOCIO - SANITARIA
“PIO ISTITUTO CAMPANA”
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N.16 del 23 Aprile 2024

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

I Consiglieri Il Presidente Il Direttore
F.to Luca Antonucci F.to Salvatore Daniele Spina F.to Stefanini Eugenia
F.to Enrico Tessa

F.to Don Luca Volpi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La sottoscritta Stefanini Eugenia , Direttore , certifica che copia della presente
deliberazione = ¢ stata pubblicata integralmente sul sito internet istituzionale dell’Azienda
www.piocampana.it sezione “Albo on line” il e che vi ¢ rimasta per gg. 15
consecutivi, € nessun reclamo ¢ stato presentato a questo ufficio contro la medesima.

Seravezza, li

11 Direttore

La presente copia ¢ conforme all’originale in carta libera per uso Amministrativo e di ufficio.

Seravezza, li 11 Direttore
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