FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Eugenia Stefanini
Indirizzo Viale Apua n. 79 — 55045 Pietrasanta (LU)
Telefono 3280866636 — 0584/793509
Fax 0584/756402
E-mail stefaninieugenia@libero.it
Nazionalita [taliana
ESPERIENZA LAVORATIVA

: *Date (da~a)  18.07.1988 a tutt oggi
* Nome e indirizzo del datore di lavoro  Residenza Socio - Sanitaria "Pio Istitutc Campana” - Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
*Tipo di azienda ¢ setiore  Residenza Sanitaria Assistenziale
* Tipo diimpiego  Direttore
* Principali mansioni e responsabilita ~ Responsabile della gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa dell’Azienda e,

come tale, adotta tutti | provvedimenti di organizzazione delle fisorse umane e
strumentali disponibili, compresi quelli che impegnano [ Amministrazione | finalizzati
al raggiungimento degli obiettivi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione e risponde

dei risultati otfenuti.

In particclare:

a) compie gii atti di esecuzione delle deliberazioni adottate dal Consiglio dj

Amministrazione che non siano riservafi al Presidente;

b) formula proposte al Consigtio di Amminisirazione;

c) sottopone al Consiglio di Amministrazione le proposte degfi atti di sua

competenza ivi compresa la deferminazione dei costi dei servizi e delle prestazioni;

d) dirige il personale dell’ Azienda assegnandolo a specifici compiti;

e) adotta i provvedimenti relativi al personale, sia di carattere economico che
organizzativo, comprese fe assunzioni ed il collocamento a ripose, secondo gl
indirizzi del Consiglio di Amministrazione e del Presidente;

1) adotta, nel rispetto della legge e dei confratti collettivi, i provvedimenti disciplinari;
g) dirige I' atfivita tecnica, amministrativa e finanziaria dei’ Azienda e sovrintende al
buen funzionamento dei servizi , adottando i provvedimenti necessari a migliorare I
efficienza delle attivita aziendali e ' efficacia dei servizi erogati;

h} esprime i pareri di regolarita tecnica, contabile & di legittimita su ogni proposta di
deliberazione sottoposta al Consiglio nenché attesta la compatibilita finanziaria -
delle decisioni di spesa di quest’ ultimo;

)adotta, ai sensi e nelle forme previste dallo Statuto e dai regolamenti, i

provvedimenti dell’Azienda ad efficacia esterna che lo  Statuto non attribuisce &l

Consiglio di Amministrazione e al suo Presidente;

j) presiede le gare d’ appalto per I esecuzione dei lavori e la fornitura di beni e

servizi e le commissioni di selezione def personale; ‘

)provvede alla stipufa di contratti e convenzioni che non sia espressamente j

demandata dal Consiglio di Amminisirazione al Presidente;

m) esercita fa funzicne di verifica e di confrollo delfa rendicontazions di economato
che viene svolta da dipendente allo scope incaricato:

n) firma gli ordinativi di Incasso e pagamento;
0) esercita, ai sensi e nelle forme previste dalla legge, le altre funzioni proprie dei
dirigenti pubblici che nen risultino incompatibili con quelle assegnate aghi altri orgam
dellAzienda dal presente Statuto.




ISTRUZIONE

+Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella diassificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

+ Principaii materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

CORSI DI FORMAZIONE
Anno 2015

» Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Date (da - a)

» Nome e fipo di istituto di istruzione

o formazione

+ Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

*Date (da - a)

* Nome e tipo di istifuto di istruzione

o formaziorie

 Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio '

*Date {da—a)

» Nome e tipe i istituto di istruzione

o formazione _

+ Principali materie / abiiita professionali
oggetto delio studio

04.03.1086

Universita degli Studi di Pisa

Laurea in Giurisprudenza — Yotaziene 110/110 e lode

1978

Liceo Classico "G.Carducci” di Viareggio

Diploma di maturita classica

28.05.2015

3F Former SRF — Bologna

Carso di formazione obbligatoria (5 ore) : “Obblighi e sanzioni in materia di
Amministrazione Trasparente per IPAB, ASP, Aziende Speciali, Fondazioni ed altri
enti ed organism!” _ :
13.05.2015 -

ARS Toscana - Pisa

Corso di formazione (3,5 cre ; “Il sistema dei requisiti netl'accreditamento sogio ~
sanitario. La proposta di migfioramento del tavolo regionale”

29.04.2015 -

Ansdipp - Associazione dei manager del sociale e del socio sanitario - Siena
Corso ( 4 cre) “l.a delibera regionale sulla libera scelta , il parere ANAC sulla
trasparenza, la natura giuridica defle ASP ed il future dellA.P.S.P."

26 marzo 2015 -Firenze

Ansdipp - Associazione dei manager dsl sociale e del socio sanitaric -

Convegno (4 ore) “ Dalla qualita dei servizi al benessere dei nostri residenti: quali
percorsi? :




*Dale (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Anno 2014

*Date (da—a) .

» Nome e tipe di istituto di istruzione

o formazione .

+ Principali materie / abilitd professionall
oggetto dello studio

* Date {da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio

* Date {da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abifita professionali
oggetto dello studio '

+Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Anno 2013

«Date (da—a)

« Nome e tipo di isfitufo di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilitd professionali
oggetto dello studio

* Date (da - a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetfo deflo studio

13 gennaio 2015 — Seravezza
Dott.ssa C.Banchi

Corso di formazione obbligatoria (8 ore) per responsabile piano di autocontrollo -
Aggiornamento

2 dicembre 2014 — Siena

Avv, Francesco Barchielli e Avv. Massimo Bigoni de! Foro di Firenze

Corso di formazione ( 5 ore) "APSP : novita normative in materia di gestione del
personale, affidamentc dei servizi ed incarichi”

11~ 12 novembre 2014 - Firenze

Ansdipp - Associazione dei manager del sociale e del socio sanitario —

Corso di formazione (12 ore) ‘Il fine vita in RSA - Problemi giuridici, etici & clinici”

29 aprile 2014 - Seravezza
Asl 12 Viareggio

Corso di formazione (4 ore) “ La terapia del dolore”

25 febbrzio 2014 — Impruneta
Softwareuno

Corso di formazione (7 ore)- Lapis web 190 e frasparenza

22.03.2013 - Siena

Avv. Francesce Barchiellie Avv. Massimo Bigoni del Foro di Firenze

Seminario di Studi {6 ore) : “Trasparenza, anticarruzione e amministrazione digitale *

01.02.2013 - Signa
Avv. Francesco Barchieli e Avv. Massimo Bigohi del Foro di Firenze

Seminario di Studi (4 ore) : “Gli acquisti in economia di fornifure e serviz”,




Anno 2012

* Date (da - a) 29 novembre 2011/ 22 aprile 2013

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione Scuota Superiore Sant'Anna di Pisa, Laboratoric Management & Sanita

« Principali materie / abilita professionali

oggetto dello siudio . Progetto pilota “ [l sistema delle RSA in Toscana : Mappatura e valutaziong”

+ Date (da - a) 16.11.2012 - Barbarano Vicentino

« Nome e tipo di istituto di |struzmne -

o formazione Studio VEGA

* Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio Corso di formazione (8 are) : *I piani assistenziali e riabilitativi : come tradurli in pratica”.

« Date (da - a) ' 18.06.2012 - Pisa

« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione Scuola Superiore S.Anna

* Principali materie / abilita professionali

oggetio dello sfudio Workshop "Il sistema delle RSA in Toscana : mappatura e valutaziong”,

+Date (da - a) (04/10/21.05.2012 - Firenze

» Nome e tipo di istituto di |stru2|one : -

o formazione Awv. Massimo Bigoni del Foro di Firenze

» Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio ‘ ' Corso di aggiornamente (19.5 ore) : “Problematiche giuridiche e gestionali deile RSA",

Anno 2011

s Date (da-a) 02.12.2011 - Pisa

+ Nome ¢ tipo di istituto di istruzione

o formazione Briefing Studio sr!

* Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio Seminario “* Alzheimer ed ambiente protesico”

Anno 2010

* Date (da - a) ‘ 2e5 novembre 2010 Firenze

*» Nome @& fipo di istituto di istruzione

o formazione Self — Ag. formativa di S. Miniato

. Pnnmpall materie / abilita professionali

oggetto dello stugic Seminario di Studi (10 ore) ; “Le ASP ¢ la Riforma Brunetts, alla luce della manovra corratiiva
200" '




« Date (da ~ a) ‘

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione _

* Principali materie / abilita professionali
oggetto delio studio

s Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruziona

o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggette dello studio

Anno 2008

* Date (da - a)

« Nome e tipo 4 isfituto di istruzione

o formazione :

* Principali materie / abilita professionali
oggetto defio studio

+ Date {da - a)

» Nome & tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Anno 2008

* Date (da -- &) ‘

« Nome e tipo diistituto di istruziore

o formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studic -

» Date (da —a)

+ Nome e tipo diistitute di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studic

* Date {da— a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Gennaio - febbraio — marzo 2010 - Firenze
ANSDIPP - Associazione Nazionale dei manager del sociale

Corso di aggiornamento (35 ore) : "Problematiche giuridiche e gestionali delle RR.SS.AA."

12.01.2010 - Seravezza
Unione def Comuni Alta Versilia

Corso di formazione (6 ore) : " Appalti ed affidamenti-pubblici di servizi alla persona.”

novembre - dicembre 2009 (12 ore) ~ Firenze
Alpha Ecologioca srl

Corso fermativo per tifolari di imprese alimentari e responsabile de piani di autocontrollo di
attivita alimentari semplici

dal 27 marzo 2008 al 17 aprile 2009 - {durata complessiva : 21 ore)

Scuola Superiore Sant'Anna di Pisa

Corso di Alte Formazione “Durante e dopo di noj: strumenti ed istruzioni per fuso”

14 e 24 novernbre 2008 - Firenze

SPI & Associati srl - Scandicci
Corso per datori di lavoro ai sensi del D.Lgs. n.81 del & aprile 2008

dal 6.02.08 al 7.11. 2008 ( 20 giorni) ~ Firenze

Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi
‘Management delle RSA"

2 ottobre 2008 ~ Firenze
CISEL Cenfro Studi per gli Enti Locali

Giomnata di studio “Gli appalti di servizi dell'allegato 1B esclusi dal Codice
dei Contratti Pubblici”




« Date (da ~ a)
* Nome e fipo diistituto df istruzione
o formazicne :

* Principati materie / abilita professionali

oggetto dello studio

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

0 formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

*Date (da ~a)

+ Neme e tipo di istituto di istruzione

o formazicne ‘

* Principafi materie / abiliti professionali
oggetto dello studio

Anno 2007

* Date (da = a)
* Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studi

Anno 2006

*Date (da—a)

+ Neme e tipo diistituto di istruzione

o formazicne

* Principafi materie / ability professionali
oggetto delfo studio

« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazicne

« Principali materie / abilita professionali
oggetto delio studio

25 settembre 2008 — Firenze
CISEL Centro Studi per gli Enti Locali

Giornata di studio “La redazione dei documenti di gara negli appalti di forniture e
servizi®-

12 e 13 giugno 2007 - Rimini
CISEL Centro Studi per gli Enti Local;

Corso “Servizi Sociali: modalita di gestione, rapporti con il terzo settore, affidamenti
e appalti”

18 aprile 2008 — PTEXPOQ - Verona
ANSDIPP

Convegno L’ evotuzione del controllo di gestione: il controllo strategico — le balanced scorecard !
come fattore di successo nelle aziende di servizi alla persona” :

Dal 19.09.2007 al 18.12.2007 | o

Residenza Socio - Sanitaria "Pio Istituto Campana® A.P.S.P. - Seravezza (LU)
Corso cofinanziato da! FSE '

“Ipab — Strumenti per otfimizzarne la gestione e migliorare ta qualita del

servizio"(24 ore:informatica ed internet; 8 ore : informalica di genere; 40 ore ;
normativa di riferimento in ambito di sicurezza nei luoghi di iavoro)

dal 4 apriie 2006 al 25 ottobre 2006 (n.115 ore) - Pisa

Scuola Superiore Sant'Anra di Pisa

Partecipazione alla II! Edizione del Corso di Alta Fermazicne “La Direzione dei
Servizi Socio Sanitari” - Titolo project work : “Appalto genuino ed interposizione
illecita nei servizi alla persona ¢

10 aprile 2006 - Firenze

Format sas di Codigoro

Corso "1l rischio biologico nel lavoro dell'Operatore Sacio Sanitario : misure preventive per
lavorare in sicurezza”
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Anno 2005 e precedenti

* Date {da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruziona

o formazione

» Principali materie / abilita professionai
oggetto dello studic .

* Date (da-a)

* Nome & tipo diistituto di istruzione

o formazione

* Principaft materie / ahilita professionali
oggetto delle studic

+Dats (da-a)

* Nome e tipa di istituto di istruzione

o formazione _

* Principali materie / abilita professionali
oggetio dello siudio '

» Date {da—a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione '

* Principali-materie / abilita professionali
oggetto dello studic

+Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
oformazicne

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto df istruzione

o formazione

« Principali materie / abilita professionali
oggetto delfo studio

4 -5 -6 luglio 2005 — Seravezza (LU)

Agenzia Formativa Target Eight — Massa

Corso “Rappresentanti del Primo Soccorso nei luoghi di lavoro”
29.11.2004 — 16.12.2004 (16 ore) - Firenze

SDA Bocconi - Milano
Corso "La contabilita ed il Bifancio nefle Aziende Pubbliche ex Ipab”

27 settembre 2004 - Firenze

Softwareunc ~ Padova _
Seminario: “ Decreto legislativo 30 giugno 2003 (legge sulla Privacy)”

22 otfobre 2004 - Firenze

Softwareunor— Padova ‘
Serninario: * Decreto legislativo 30 giugno 2003 (legge sulla Privacy)”

gennaio — febbraio 2003 { n. 20 ore) - Fisa
Scuola Superiore di S. Anna di Pisa

Corso di formazione “ L' orientamento alla qualita nella gestione dei servizi
residenziali e diurni per anziani”

10 - 11 aprite 2003 - Milano

SDA Boceoni - Milano

Corso di formazione * La trasformazione delle IPAB in Aziende Pubbliche di Servizi

alla Persona”

19 seftembre 2002 - Bologna

3 F. Former srl - Bologna
Seminario “Gli appalti di fornitura beni e servizi®




+Date (da-g) 25.05.2000 - Lucca
+ Nome e tipo df istituto di istruzione

o formazione Comando Provinciafe dei Vigili del Fuaco di Lucca

* Principali materie / abilita professionali

oggetto dellc studio Corso di formazione ed accertamento di opportuna idoneita tecnica per I' espletamento incarico
addette antincendio

+Date (da-a) - 10 dicembre 1999 - Firenze

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione ANSDIPP Sezione Toscana ed ARET IPAB Firenze

+ Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio ‘ Seminario * La contabilita economica ed if controllo di gestione nelle lpab : gli

aspetti normativi ed applicativi”

*Date (da-a) . 8 — 9 aprile 1999 - Firenze

* Nome ¢ tipo dfi istituto di istruzione

o formazione Ancitel spa

+ Principali materie / abilit professionali

oggetto dello studio Corso di formazione * Il sistema di sicurezza negli enti locali - (D.Lgs 626/94)"
*Date (da-—a) - 26 - 27 - 28 gennaio 1999 - Milano :ﬁSl
+ Nome ¢ tipo di istituto di rstruzrone

o formazione 3DA Bocgoni - Milano

* Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio : Corsc di formazicne “Direzione ¢ gestione de! personale nelle IPAR® -

* Date (da-a) 23 aprile 1992 - Lucca

* Nome ¢ tipo di istituto i istruzione ‘

o formazione Scuola di Pubblica Amministrazione di Lucca

* Principali materie / abilita professicnali

oggetto delle studio Seminario di Studi “ 1| Condono fiscale e la sanatoria: adempimenti e procedure per

IRPEG, ILOR, IVA e sostituti di imposta”

* Date (da —a) 23 - 24 febbraio 1989 - Lucca

* Nome & tipo diistituto di istrizione

o formazione Scuola di Pubblica Amministrazione di Lucca

+ Pringipali materie / abilita professionali

oggetto dello studic ' Seminario di Studi “ La sanatoria IVA, imposte dirette negli enti iocali’




CAPACITA’E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA Itaiiana
ALTRALINGUA Francese
s  (Capacita di lettura Livello base
s  Capacita di serittura Livello base

» Capacith di espressione orale  Livello base

ISCRIZIONE AD ALBI E/O

AD ASSOCIAZIONI Dal 1999 iscritta all' Assaciazione Professionale ANSDIPP (Associazione dei manager del
sociale) di cui attualmente & membre del Comitato Esecutivo della Sezione Regionale
Toscana . |
Dal 2014 iscritta nell'Elenco professionale Manager Servizi alla Persona , ai sensi della
Legge n.4/2013

CAPACITA’ E COMPETENZE
COMUNICATIVE - Relatore in vari Convegni e Seminari; in particolare:
= 20 febbraio 2015 - Cilavegna {PV) - Convegno “Nuove tecnologie di movimentazione:
salute per il paziente, benessere per it lavoratore, un'alleanza possibile”
organizzato da Azienda Speciale Casa Serena RSA i Cilavegna ~ Relazione
“Strumenti operativi per la rilevazione del rischio da movimentazione e corretti
comportament! lavorativi in una RSA” ,
» 24 febbraio 2012 ~ Viareggio (LU) — Seminario RLS organizzato da Asl n.12 di Viareggio
Relazione: “Esperienza di rilevazione delle attivita di movimentazione in RSA”
= 22 ottodre 2010 — Roma - Seminario di studi: “Quale ruolo e quali prospettive per i
manager I rapporto alla natura giuridica degli enti gestiti, Aziende di Servizi alla Persona
in particolara?" organizzato da Ansdipp e Colap
» 11 giugno 2010 - Siena - Convegno organizzato da A.Re.T. Asp - Relazione: * Le Asp
' toscane e 'Accreditamento - Un percorso verso 'eccellenza?”
= 27 maggio 2010 - Bologna - Convegno organizzato da Ansdipp — Relazione: "Il percorso
verso ['Accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del sistema sociale
integrato nelia Regione Toscana”
= 15 aprile 2010 - Firenze ~ Convegno organizzato da Anaste — Ansdipp — Arat — Arsa -
Uneba - Relazione : “La nuova legge sullaccreditamento delle strutture residenziali
in Toscana edil suc regolamento”
» 17 aprile_2008 - Vercna PTEXPO - Convegno orgamzzato da Ansd|pp “Process! di
outsorcing &/o esternalizzazioni nei servizi alla persona — Esperti ed esperienze a
confronto”

- Docents in vari corsi di formazione per AdB e Coordinatori di nucleo |

CAPACITA’ ECOMPETENZE La tipologia di lavero svolfo ha comportato I'acguisizione di elevate capacita relazionali, di
ORGANIZZATIVE competenze organizzative e di gestione in autonomia dei processi decisionali.
E PROFESSIONALI , La natura giuridica dell'Azienda pressc la quale viene svolta I'attivita lavorativa richiede
: una costante ed aggiornata conoscenza della normativa relativa agli Enti
pubblici ed una appropriata applicazione defia stessa alla particolare tipologia di ente
- azienda pubblica di serviz! alla persona.




CAPACITA’ E COMPETENZE

TECNICHE _ Buiona conoscenza delfambiente Windows (principali pacchetti applicativi)  df Internet
PATENTE O PATENTI ‘ Patente B

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Il sottoscritto dichiara che quanto riportato nel curriculum professionale corrisporde al vero ai sensi dell'art. 46 del Dpr. n. 445/00.

Pietrasanta , [ 29 maggio 2015
' Firma

|“ -
Dr.ssa Bug ‘-ua t a’ﬁﬁ

AU G —

10




