DETERMINAZIONE del DIRETTORE
N. 31 del 31 MARZO 2023

OGGETTO: RICLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A FAR DATA
DAL 17 APRILE 2023, AI SENSI DELL’ART. 11 E SEGUENTI DEL CCNL
16 NOVEMBRE 2022.

IL DIRETTORE

PREMESSO che in data 16 novembre 2022 ¢ stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per il personale non dirigente del comparto Funzioni locali, relativo al triennio
2019-2021;

RILEVATO che I’art. 11 e seguenti del suddetto C.C.N.L. 16 novembre 2022 introducono il nuovo
sistema di classificazione del personale del comparto Funzioni locali, ripartendo lo stesso personale
nelle seguenti 4 Aree:

- Area degli Operatori;
Area degli Operatori esperti;
Area degli Istruttori,
Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;

CONSIDERATO che a tenore dell’art. 12 del C.C.N.L. 16 novembre 2022, gli Enti del comparto —
in relazione al proprio modello organizzativo — sono chiamati a identificare i1 profili professionali e
a collocarli nelle corrispondenti Aree, nel rispetto delle declaratorie di cui all’Allegato A del
richiamato C.C.N.L. 16 novembre 2022;

RICHIAMATE nell’ordine:

- la deliberazione n.17 del 30 marzo 2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione — in
relazione a quanto stabilito dall’art. 12 del C.C.N.L. 16 novembre 2022 — ha provveduto
all’approvazione del Catalogo dei profili professionali del personale dipendente del Pio Istituto
Campana, redatto a norma delle surrichiamate disposizioni contrattuali;

- la Tabella B di trasposizione automatica nel nuovo sistema di classificazione del personale del
comparto Funzioni locali, allegata al richiamato C.C.N.L. 16 novembre 2022;

- le disposizioni di cui all’art. 13, comma 3, del ridetto C.C.N.L. 16 novembre 2022, riguardanti gli
incarichi di posizione organizzativa in essere alla data del 1 aprile 2023;

RITENUTO di dover procedere in merito, in ragione delle suesposte motivazioni,
DETERMINA

per le narrate premesse, che qui debbono intendersi integralmente riportate e trascritte,

1. di riclassificare il personale dipendente del Pio Istituto Campana Azienda Pubblica di Servizi alla
Persona — indicato per Codice Fiscale (ultima parte) , con decorrenza a far data dal 1 aprile 2023 e
in relazione a quanto stabilito dall’art. 11 e seguenti del C.C.N.L. 16 novembre 2022, nonché dal



&

Catalogo dei profili professionali approvato con deliberazione del C.d.A. n. 17/2023 - secondo le
modalita e nei termini indicati nella tabella appresso riportata:

Stipendio tabellare
maturato  per 12
C.F. Area del nuovo sistema | Profilo  professionale megsﬂlta, CuAl
(ultima parte) di classificazione attribuito assiunsere la 13
mensilita, con
Elemento Perequativo
conglobato
Area dei Funzionari e | Istruttore Direttivo
dell’Elevata Amministrativo
1480P Qualificazione Contabile €. 28.839,46
Istruttore
1622N Area degli Istruttori Amministrativo €. 23.989,80
Istruttore
1622B Area degli Istruttori Amministrativo €.21.886,58
Area dei Funzionari e
dell’Elevata Istruttore Direttivo
7222U Qualificazione Infermiere €.23.212,35
Istruttore
1622C Area degli Istruttori Infermiere €.21.392,87
Area dei Funzionari e
dell’Elevata Istruttore Direttivo
Z222E Qualificazione Infermiere €.23.212,35
Area dei Funzionari e
dell’Elevata Istruttore Direttivo
E435R Qualificazione Infermiere €.23.212,35
Area dei Funzionari e
dell’Elevata Istruttore Direttivo
Z129L Qualificazione Infermiere €.23.212,35

2. di dare atto e far rilevare che, in relazione a quanto stabilito dall’art. 13, comma 3, del C.C.N.L. 16
novembre 2022, I’incarico di posizione organizzativa di Direttore, conferito con la deliberazione del

Consiglio di Amministrazione n.25 del

12.05.2022 alla dipendente C.F. 1480P (ultima parte) ,

proseguira fino a naturale scadenza e sara automaticamente ricondotto alla nuova tipologia di
incarichi di Elevata Qualificazione;
3. di dare atto e far rilevare che dal presente provvedimento non scaturisce o consegue alcun impegno

di spesa;

4.di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge .

11 DIRETTORE
F.to Dr.ssa E.Stefanini
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Il Direttore
Dr.ssa Eugenia Stefanini
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