RESIDENZA SOCIO - SANITARIA
“PIO ISTITUTO CAMPANA”
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

VERBALE DI ADUNANZA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
N.2/2016

L’anno duemilasedici, il giorno venticinque del mese di novembre alle ore 10.00, nella sede
amministrativa dell’Azienda, sita in Seravezza p.zza Ponte Nuovo, si ¢ riunito il Nucleo di

Valutazione, nominato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del Pio Istituto
Campana n. 22 del 28.06.2016, nelle persone:

1. Alessia RINALDI - Presidente
2. Lino DICLEMENTE - Componente
3. Antonella ROSA - Componente

Assiste la sottoscritta sig.ra Novani Sandra, Istruttore Amministrativo presso il Pio Istituto
Campana, incaricata della redazione del verbale.

E’ presente all’incontro, considerato 1’argomento da discutere, il Direttore dell’Azienda dott.ssa
Eugenia Stefanini, responsabile della prevenzione della corruzione nonché responsabile della
trasparenza dell” APSP Pio Istituto Campana.

La seduta ha ad oggetto :

1. presa d’atto e considerazioni in merito alla proposta di adeguamento al D. Lgs. n.
97/2016 (decreto FOIA) della sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet,
elaborata dal Direttore quale responsabile della prevenzione della corruzione nonché
responsabile della trasparenza dell’APSP Pio Istituto Campana;

2. eventuali e varie.

m Primo argomento all’ordine del giorno:

Il Direttore, in adempimento del mandato conferitogli dal Nucleo di Valutazione in data
30.09.2016, sottopone all’esame di quest’ultimo, la proposta, dallo stesso elaborata, di adeguamento
al D. Lgs. n.97/2016 della sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web aziendale, che
dovra essere approvata dal Consiglio di Amministrazione dell’Azienda entro il 23 dicembre p.v.
come previsto dalla vigente normativa .

Il Nucleo di Valutazione prende atto sia dello schema riportante le modifiche ritenute necessarie
alla sezione ‘“Amministrazione Trasparente” sia dell’ampia relazione introduttiva tesa a
puntualizzare i piu rilevanti aspetti della nuova normativa in materia di anticorruzione e trasparenza,
ed apprezza sia i contenuti della proposta complessiva sia lo sforzo interpretativo del Direttore.
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Viene quindi discussa ed approfondita la compatibilita di alcuni obblighi di pubblicazione con le
caratteristiche organizzative e funzionali delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona e,
conseguentemente, deciso quali sezioni non dovranno essere completate.

Il Nucleo di valutazione rileva tuttavia che in data odierna ¢ stato pubblicato in consultazione, sino
al 14.12.2016, lo “Schema di linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato
dal d.lgs. 97/2016" e, pertanto, ritiene opportuno che la proposta del Direttore venga completata
tenendo presente non solo le osservazioni fatte dal Nucleo in data odierna ma anche quanto previsto
dal suddetto schema in consultazione, tenendo comunque conto che la Sezione “Amministrazione
trasparente” dovra in ogni caso essere rivista una volta emanate le Linee guida definitive.

Alle ore 11.30. non essendovi altri argomenti da discutere la seduta si scioglie.
Letto, approvato e sottoscritto.
I1 Nucleo di Valutazione
F.to Alessia Rinaldi
F.to Lino Di Clemente

F.to Antonella Rosa

I Segretario Verbalizzante

F.to Sandra Novani



