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DETERMINAZIONE del DIRETTORE
N. 37 del 31 Marzo 2023

OGGETTO:DETERMINA A CONTRARRE SEMPLIFICATA AI SENSI DELL’ART. 32,
COMMA 2, DEL D.LGS. 50/2016 FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO
DIRETTO DELLA FORNITURA DI PASTI AZIENDALI ALLA DITTA
CIRFOOD S.C. — ANNO 2023

IL DIRETTORE

Premesso che :

- I’art.35 del C.C.N.L. Funzioni Locali del 16 novembre 2022 prevede la facolta per I’Ente di
istituire un servizio mensa per i dipendenti che prestino attivita lavorativa al mattino con
prosecuzione nelle ore pomeridiane e, indipendentemente dalla durata della giornata lavorativa ,
per il personale che contestualmente ¢ tenuto ad assicurare la vigilanza di persone non
autosufficienti ;

- il comma 4 del suddetto art. 35 prevede che “ Il dipendente é tenuto a pagare, per ogni pasto,
un corrispettivo pari ad un terzo del costo unitario risultante dalla convenzione, se la mensa é
gestita da terzi, o un corrispettivo pari ad un terzo dei costi dei generi alimentari e del
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personale, se la mensa e gestita direttamente dall’ente ”,

Considerato che la somministrazione del pasto spetta:

- al personale amministrativo dipendente tenuto al rientro pomeridiano nei giorni stabiliti e
nell’intervallo previsto dall’orario di lavoro rispettando, comunque, la durata minima della pausa
di trenta minuti; in tal caso il pasto viene consumato al di fuori dell’orario di lavoro;

- al personale infermieristico, indipendentemente dalla durata della giornata lavorativa, in quanto
tenuto ad assicurare contestualmente la vigilanza e 1’assistenza a persone non autosufficienti ; in
tal caso il tempo relativo ¢ valido a tutti gli effetti anche per il completamento dell’orario di
servizio;

Preso atto dell’art. 51 del D.P.R. 22.12.1986 n.917, come modificato dall’art. 1, comma 16 ¢ 17
della L. n.190/2014, il quale dispone che le somministrazioni di vitto in mense organizzate
direttamente dal datore di lavoro o gestite da terzi o, fino all’importo di €. 5,29, le prestazioni e
le indennita corrisposte ad unita produttive ubicate in zone dove manchino strutture o servizi di
ristorazione non concorrono a formare reddito;

Dato atto che la ditta Cirfood s.c. con sede in Reggio Emilia (RE) Via Nobel, 19 provvede alla
preparazione e fornitura dei pasti per gli ospiti della RSA nel centro cottura presente all’interno
di quest’ultima e, pertanto, ¢ stata acquisita la disponibilita di tale cooperativa alla preparazione
e fornitura pasti anche per i dipendenti dell’Azienda per un corrispettivo di €. 4,63 oltre iva a
pasto;

Ritenuto il suddetto costo congruo e meritevole di approvazione ;
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Visto il Regolamento di Organizzazione dell’ Azienda;

Visto il Regolamento aziendale per la disciplina degli affidamenti di lavori, forniture e servizi in
economia , approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.12 del 14.04.2013,
per quanto ancora applicabile a seguito dell’entrata in vigore del D.Lgs. n. 50/2016;

Rilevato che all’art.4 del suddetto Regolamento si stabilisce che il Direttore € responsabile del
procedimento per ogni acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture;

Visto I’art. 36, comma 2, lett. a) del D.lgs. n. 50/2016, cosi come modificato dall’art.1, comma
Sbis della Legge n. 120/2020 il quale prevede che “ ..... le stazioni appaltanti procedono
all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35
secondo le seguenti modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro , mediante
affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o piu operatori economici o per i
lavori in amministrazione diretta. La pubblicazione dell’avviso sui risultati della procedura di
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affidamento non e obbligatoria ”;

Richiamati 1’art.32, comma 2, del D.Lgs. n.50/2016 cosi come modificato dall’art.1, comma
20, lettera f) della Legge n.55 del 2019, il quale prevede che, per gli appalti di valore inferiore a
€. 40.000,00, “.. la stazione appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite determina
a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, [’oggetto dell affidamento,
[’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti
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di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico — professionali, ove richiesti”,

Richiamato ’art.32, comma 14, del D.Lgs. n.50/2016 il quale prevede che “ I/ contratto e
stipulato ..(omissis) , ....in caso di procedura negoziata ovvero per gli affidamenti di importo
non superiore a 40.000,00 euro, mediante corrispondenza secondo ['uso del commercio
consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o
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strumenti analoghi negli altri Stati membri”’;

Ritenuto pertanto opportuno, in relazione a quanto sopra esposto ed in considerazione del
valore del contratto, procedere all’affidamento della fornitura in oggetto mediante affidamento
diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del Codice dei contratti pubblici, all’operatore
economico ditta Cirfood s.c.;

Dato atto che, per le caratteristiche della fornitura in oggetto, non sussistono rischi
interferenziali di cui all’art. 26, comma 3, D.Lgs. n.81 del 9 aprile 2008 e ss.mm.ii. e
conseguentemente non ¢ stato prodotto apposito DUVRI;

Dato atto

- che sara acquisita dal rappresentante legale della suddetta ditta 1’autocertificazione
contenente le dichiarazioni sulla tracciabilita dei flussi finanziari e la comunicazione del conto
corrente dedicato;

- che sara inoltre acquisito il DURC della suddetta ditta Cirfood s.c.;
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Dato atto che la forma contrattuale si identifica con lo scambio di corrispondenza commerciale
e che le clausole negoziali essenziali sono contenute nell’accettazione del preventivo di spesa;

DETERMINA

1. di affidare direttamente, per ’anno 2023, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs.
50/2016 , alla ditta Cirfood s.c. con sede in Reggio Emilia (RE) Via Nobel, 19 P.Iva
IT00464110352 , la preparazione e fornitura pasti per i dipendenti dell’ Azienda aventi diritto al
servizio mensa, per un corrispettivo di €. 4,63 oltre iva a pasto;

2. di dare atto che il dipendente che usufruisce del servizio mensa, in applicazione dell’art. 35 del
CCNL Funzioni Locali, 16.11.2022, ¢ tenuto a pagare, per ogni pasto, un corrispettivo pari ad
un terzo del costo unitario del pasto;

3. di affidare il predetto servizio, riservandosi, in caso di successivo accertamento del difetto del
possesso dei requisiti prescritti da parte della suddetta cooperativa, di risolvere il contratto e,
conseguentemente, di disporre il pagamento del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle
prestazioni gia eseguite e nei limiti dell’utilita ricevuta, nonché di applicare una penale in
misura non inferiore al 10 per cento del valore del contratto ;

4. di stabilire che la forma contrattuale si identifica con lo scambio di corrispondenza secondo
I’uso del commercio;

5. di dare atto che la spesa conseguente all’affidamento in oggetto, ammontante a presunti
€.1.000,00, trova copertura nel budget finanziario di spesa assegnato al Direttore per
I’esercizio 2023 con delibera C.d.A. n.36 del 21.12.2022 ;

6. di provvedere al pagamento a seguito di acquisizione di regolari fatture ;

7. di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge .

Il DIRETTORE
F.to Dr.ssa E.Stefanini
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