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DETERMINAZIONE del DIRETTORE
N. 39 del 27 Maggio 2022

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 UNITA’ DI INFERMIERE
PROFESSIONALE - CAT. D, P.E. D1, CCNL FUNZIONI LOCALI, DI CUI N.2 POSTI
RISERVATI A PERSONALE INTERNO.

IL DIRETTORE

Vista
la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26 del 09.12.2021 con la quale ¢ stata definita la

consistenza organica dell’Azienda e la programmazione triennale del fabbisogno di personale 2022 —
2024;

Vista

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.42 del 22.12.2021 con la quale sono stati
approvati indirizzi al Direttore per I'avvio della procedura selettiva pubblica per I'assunzione di n.4
unita di infermiere professionale Cat. D, Cenl Funzioni Locali, di cui n.2 posti riservati al personale
interno;

Dato atto
che la procedura di mobilita ex art.34-bis del D. Lgs. n.165/2001 espletata dall’Azienda ha dato esito
negativo;

Visto
i1 CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018, nonché le parti ancora vigenti dei precedenti contratti;

Visto
il Regolamento di Organizzazione, approvato con deliberazione del C.d.A. n.3 del 26.02.2008;

Visto

il Regolamento per la selezione e 'assunzione di personale, approvato con deliberazione del C.d.A. n. 7
del 08.01.2018 e modificato con deliberazione C.d.A. n.28 del 09.12.2021.

Visto
i1 D.Lgs. n. 198/2006 e s.m.i. “Codice delle pati opportunita tra uomo e donna”;

Visto
il D.I.. n.36/2022;

Vista
la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 20.12.2022 con la quale sono stati approvati
indirizzi al Direttore per la redazione del presente avviso di selezione;

DETERMINA
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1. di prendere atto dell’ esito della procedura preventivamente esperita ai sensi delle norme sulla
mobilita di cui all’art.34-bis del D.Lgs. n. 165/01;

2. di approvare lo schema di avviso di selezione pubblica per titoli ed esami che si allega sub “A”
al presente atto deliberativo e che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

3. di pubblicare I’avviso di selezione pubblica sul sito internet dell’Azienda per n.30 giorni
consecutivi ;

5. di dare atto che la spesa conseguente alle assunzioni in oggetto ¢ prevista nel bilancio 2022;
6. di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva ai sensi di legge .
I1 DIRETTORE
F.to D.ssa E.Stefanini
ALLEGATI
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