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Estratto dal verbale della seduta del  29 gennaio 2019 

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

N° 2   DEL  29.01.2019 

 

 

Oggetto: Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza del Pio Istituto 

Campana - APSP –  Approvazione aggiornamento al triennio 2019 - 2021 

 

 

======================================================================= 

L’ anno duemiladiciannove  e questo dì ventinove del mese di gennaio   alle ore 21:00 in 

Seravezza, presso la sede dell’ Ente,  si è riunito il Consiglio di Amministrazione , previa 

trasmissione degli inviti scritti,  ai sensi dell’ art. 9 dello Statuto dell’ Azienda , nelle persone dei 

Consiglieri : 

 

– VENTURINI Renzo   - P 

– SALVETTI Marco                      - P   

– DAL TORRIONE Pier Carlo - P 

– POLIDORI Luca               - P  

– VOLPI Don Luca     - P   

 

Risultano presenti n. 5 consiglieri .  

Presiede la seduta il Consigliere più anziano di età sig. Venturini Renzo, ai sensi del 1° comma 

dell’art. 9 dello Statuto dell’Azienda.  . 

Assiste la sottoscritta Sig.ra Stefanini Eugenia, Direttore, incaricata della redazione del verbale. 
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.…. OMISSIS ……. 

 

    Il Consiglio di Amministrazione 

 

dopo essersi insediato ed aver eletto il Presidente nella persona del sig. Venturini Renzo  ed il Vice 

Presidente   nella persona del  sig. Dal Torrione Pier Carlo  (Delibera n.1)  esamina il seguente 

secondo argomento all’ordine del giorno : “Piano triennale per la prevenzione della corruzione e 

della trasparenza del Pio Istituto Campana - APSP –  Approvazione aggiornamento al triennio 2019 

– 2021” .  

 

Premesso 

- che la Residenza Socio Sanitaria “Pio Istituto Campana” è un’Azienda Pubblica di Servizi alla 

Persona ai sensi della L.R.T. n.43/2004; 

 

Vista  

la legge 6 novembre 2012 n.190 e s.m.i. avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione  e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” la quale prevede 

rilevanti adempimenti in capo ai soggetti destinatari della  legge stessa,  aventi lo scopo di prevenire 

il rischio di  corruzione   e lo sviluppo della cultura della legalità disponendo, in particolare (art.1, 

commi 8 e 60), l’obbligo da parte dell’organo di indirizzo politico, su proposta del responsabile 

della prevenzione della corruzione e della trasparenza individuato ai sensi del comma 7 dell’art.1 

della legge stessa,   di adottare,  entro il 31 gennaio di ogni anno, un piano triennale di prevenzione 

della corruzione; 

 

Visti  

- il D.Lgs. 14 marzo 2013 n.33 e s.m.i. avente ad oggetto “ Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni”; 

- il D.Lgs. 25 maggio 2016 n.97 avente ad oggetto “Revisione e semplificazione delle disposizioni 

in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 

novembre 2012, n.190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell’articolo 7 della 

legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

- il D.Lgs. 8 aprile 2013 n.39 all’oggetto “Disposizioni in materia  di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico , a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50 , della legge 6 novembre 2012 n.190”; 

- il D.P.R. 16 aprile 2013 n.62 all’oggetto “Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del d.lgs.30 marzo 2001 n.165”; 

- il D.Lgs. 18 aprile 2016 n.50 “Codice dei Contratti Pubblici”; 
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Vista 

la circolare n.1 del 25 gennaio 2013 del Dipartimento della funzione pubblica, all’oggetto “ Legge 

n.190 del 2012 – Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

nella pubblica amministrazione “; 

 

Vista 

la circolare  n.2 del 19 luglio 2013 del Dipartimento della funzione pubblica all’oggetto “D.Lgs. 

n.33 del 2013 – Attuazione della trasparenza “; 

 

Vista 

l’Intesa  tra Governo, Regioni ed Enti Locali  per l’attuazione dei richiamati commi 60 e 61 

dell’art.1 della L. 190/2012, sancita il 24 luglio 2013; 

 

Vista  

la delibera CIVIT n.72 dell’11 settembre 2013  all’oggetto “ Approvazione del Piano Nazionale 

Anticorruzione ”, il quale al punto 3.1.1. individua le amministrazioni tenute all’adozione del 

P.T.P.C. – Piano triennale di prevenzione della corruzione e, fra queste, sono ricomprese anche le 

Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona, in quanto Enti Pubblici sottoposti al controllo di regioni 

ed enti locali; 

 

Rilevato 

inoltre che il suddetto Piano Nazionale Anticorruzione espressamente indica l’adozione di tale 

piano non come un’attività una tantum, bensì  come un processo ciclico in cui le strategie e gli 

strumenti vengono via via affinati, modificati e sostituiti in relazione al feedback ottenuto dalla loro 

applicazione;   

 

Vista 

la determinazione  ANAC n.12 del 28 ottobre 2015 all’oggetto “Aggiornamento 2015 al Piano 

Nazionale Anticorruzione”; 

 

Visto 

il PNA 2016 approvato con delibera ANAC n.831 del 3 agosto 2016 il quale “…in quanto atto di 

indirizzo, contiene indicazioni che impegnano le amministrazioni allo svolgimento di attività di 

analisi della realtà amministrativa  e organizzativa nella quale si svolgono le attività di esercizio di 

funzioni pubbliche e di attività di pubblico interesse esposte a rischi di corruzione e all’adozione di 

concrete misure di prevenzione della corruzione…”; 

 

Vista 

la delibera ANAC n.1074 del 21 novembre 2018 : “Approvazione definitiva dell’Aggiornamento 

2018 al Piano Nazionale Anticorruzione”;  
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Dato atto 

che ai sensi dell’art.1, comma 8, della L. n.190/2012 “ l’organo di indirizzo  definisce gli obiettivi 

strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto 

necessario dei  documenti di programmazione strategico – gestionale e del Piano triennale per la 

prevenzione della corruzione “; 

  

Vista 

la deliberazione C.d.A. n. 1  del 30.01.2014 con la quale il Direttore dell’Azienda è stato 

individuato  quale responsabile della prevenzione della corruzione ai sensi dell’art.1, comma 7, 

della citata legge n.190/2012  nonché responsabile per la trasparenza ai sensi dell’art. 43 del citato 

d.lgs. n.33/2013; 

 

Vista  

la deliberazione C.d.A. n.2 del 30.01.2014 con la quale è stato adottato il Piano Triennale di 

prevenzione della corruzione  ed il Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità del Pio 

Istituto Campana Anni 2014/2016  e, contestualmente, è stato approvato il Codice di 

comportamento dei dipendenti dell’Azienda; 

 

Vista 

la deliberazione C.d.A. n.4 del 23.01.2015 con la quale è stato preso atto della Relazione annuale 

sull’efficacia delle misure di prevenzione redatta dal Responsabile per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza relativamente all’anno 2014 , pubblicata sul sito web dell’Azienda , 

nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Altri contenuti”;   

 

Vista  

la deliberazione C.d.A. n.7 del 30.04.2015 con la quale è stato approvato il Piano Triennale di 

prevenzione della corruzione  ed il Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità del Pio 

Istituto Campana aggiornamento Anni 2015 – 2016 – 2017 ; 

 

Vista 

la deliberazione C.d.A. n.29  del 29.12.2015 con la quale è stato preso atto della Relazione annuale 

sull’efficacia delle misure di prevenzione redatta dal Responsabile per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza relativamente all’anno 2015, pubblicata sul sito web dell’Azienda , 

nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Altri contenuti”;   

 

Vista  

la deliberazione C.d.A. n.2 del 01.02.2016 con la quale è stato approvato il Piano Triennale di 

prevenzione della corruzione  ed il Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità del Pio 

Istituto Campana aggiornamento Anni 2016 – 2017 – 2018 ; 
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Vista 

la deliberazione C.d.A. n. 31 del 23.12.2016 con la quale è stata approvata la nuova “Struttura delle 

informazioni sul sito istituzionale” di cui all’allegato “a” del suddetto Piano Triennale Anni 2016 – 

2017 – 2018, in applicazione del D.Lgs. 33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016;  

 

Vista 

la deliberazione C.d.A. n.3  del 16.01.2017 con la quale è stato preso atto della Relazione annuale 

sull’efficacia delle misure di prevenzione redatta dal Responsabile per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza relativamente all’anno 2016 , pubblicata sul sito web dell’Azienda , 

nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Altri contenuti”;   

 

Vista 

la deliberazione C.d.A. n.22 del 7.10.2014 con la quale, contestualmente alla approvazione del 

nuovo sito web aziendale, veniva individuato nel Direttore dell’Azienda  il “Responsabile del 

procedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito web aziendale (RPP) e dell’accessibilità 

informatica”, assegnando pertanto allo stesso il compito di assicurare la qualità, l’appropriatezza, la 

correttezza e l’aggiornamento dei contenuti presenti nello stesso; 

 

Vista  

la deliberazione C.d.A. n.6 del 31.01.2017  con la quale è stato approvato il Piano Triennale per la 

prevenzione della corruzione e della trasparenza del Pio Istituto Campana Anni 2017 – 2018 – 

2019; 

 

Vista 

la deliberazione C.d.A. n.14 del 31.01.2018 con la quale è stato preso atto della Relazione annuale 

sull’efficacia delle misure di prevenzione redatta dal Responsabile per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza relativamente all’anno 2017,  pubblicata  sul sito web dell’Azienda, 

nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Altri contenuti – Prevenzione della 

corruzione”; 

 

Vista 

altresì la deliberazione C.d.A. n.3 del 01.02.2016 all’oggetto “Adozione di procedure in materia di 

segnalazione di illeciti ed irregolarità (whistleblowing policy); 

 

Vista  

la deliberazione C.d.A. n. 32 del 28.12 2013 con la quale il Direttore è stato nominato Responsabile 

dell’Anagrafe per la Stazione Appaltante (RASA) ; 

 

Viste  

le determinazioni ANAC: 

- n. 833 del 3 agosto 2016 all’oggetto “Linee guida in materia di accertamento delle inconferibilità 

e delle incompatibilità degli incarichi amministrativi da parte del responsabile della prevenzione 
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della corruzione. Attività di vigilanza e poteri di accertamento dell’A.N.A.C. in caso di incarichi 

inconferibili e incompatibili”; 

- n.1309 del 28.12.2016 all’oggetto “Linee guida recanti indicazioni operative ai fini della 

definizione delle esclusioni e dei limiti all’accesso civico di cui all’art. 5, co.2 del d.lgs.33/2013 

Art.5-bis, comma 6, del d.lgs. n.33 del 14/03/2013 recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni ”;   

- n.1310 del 28.12.2016 all’oggetto “Prime linee guida recanti indicazioni sull’effettuazione degli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come 

modificato dal d.lgs. 97/2016”; 

 

Vista 

la nota ANAC in data  27 gennaio 2014 con la quale si conferma che, come previsto dalla citata 

delibera CIVIT n.50/2013, tutte le amministrazioni sono tenute a pubblicare il testo del Programma 

triennale per l’integrità e la trasparenza sul proprio sito istituzionale  nella sotto – sezione 

“Disposizioni generali – Programma per la trasparenza e l’integrità” e che nessuna amministrazione 

è tenuta a trasmettere all’Autorità il link alla pagina in cui è pubblicato il Programma; 

 

Dato atto 

- che, ai sensi dell’art.10 del D.Lgs. n.33/2013, come modificato dal D.Lgs. 25.05.2016 n.97, il 

Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità non costituisce più uno strumento di 

programmazione autonomo bensì si integra  pienamente nel programma triennale di prevenzione 

della corruzione pertanto ora anche della trasparenza (PTPCT) e, che, conseguentemente, le 

amministrazioni sono tenute ad adottare, entro il 31 gennaio  di ciascun anno, un unico piano 

triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza in cui siano chiaramente identificate le 

Misure per la trasparenza ; 

 

Considerato  

inoltre  che il Piano Nazionale Anticorruzione prevede che le pubbliche amministrazioni, al fine di 

disegnare un’efficace strategia anticorruzione, realizzino forme di consultazione , con il 

coinvolgimento di cittadini/ospiti, loro familiari e delle organizzazioni  portatrici di interessi 

collettivi in occasione dell’elaborazione  ed  aggiornamento del piano triennale per la prevenzione 

della corruzione;  

 

Dato atto  

che il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ha pubblicato sul sito 

web istituzionale, in data 21.01.2019, l’avviso di  consultazione pubblica con contestuale invito alla 

presentazione di proposte, osservazioni ed integrazioni del piano triennale di prevenzione della 

corruzione, e che , alla data odierna, non sono giunti contributi in merito; 

 

Vista  

la determinazione ANAC n. 1134 del 8.11.2017 all’oggetto : “Nuove linee guida per l’attuazione 
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della normativa in materia di prevenzione della corruzione  e trasparenza da parte delle società ed 

enti di diritto privato  controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici 

economici “; 

 

Considerato 

che la suddetta determinazione ANAC n.1134/2017, sostitutiva della delibera ANAC n.8 del 

17.06.2015, richiede una rivisitazione  della struttura della sezione “Amministrazione Trasparente“ 

presente sul sito web istituzionale, ai fini dell’adeguamento della stessa alle nuove linee guida 

applicabili anche a questo Ente e, pertanto, sarà cura del Responsabile della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza provvedere a tale adempimento nel corso dell’anno 2019;  

 

Vista 

la proposta  di Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) del 

Pio Istituto Campana - APSP –  Aggiornamento Anni 2019 – 2020 – 2021  elaborata, a seguito 

degli indirizzi del Consiglio di Amministrazione, dal Direttore quale Responsabile per la 

prevenzione della corruzione e della trasparenza, che si allega sub “A” a formare parte integrante e 

sostanziale del presente atto; 

 

Ritenuta 

la suddetta proposta conforme agli intendimenti di questo Consiglio di Amministrazione e, pertanto, 

meritevole di approvazione;  

 

Visti 

i pareri di regolarità tecnica e di legittimità espressi in merito dal Direttore dell’Azienda ,  di cui 

all’allegato “B” che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

Con voti favorevoli n. 5 espressi per appello nominale dai  n. 5  presenti e n.5  votanti 

 

Delibera 

 

1. di approvare, per quanto esposto in narrativa che si richiama integralmente,  il Piano 

triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) del Pio 

Istituto Campana - APSP –  Aggiornamento al triennio 2019 – 2020 – 2021,  nella 

formulazione elaborata dal Direttore quale Responsabile per la prevenzione della corruzione 

e della trasparenza, ed allegata al presente provvedimento  sub “A” a formarne parte 

integrante e sostanziale;  

2. di disporre la pubblicazione del  suddetto   Piano   sul sito istituzionale dell’Azienda ; 

3. di confermare quale Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, il 

Direttore dell’Azienda, dott.ssa Eugenia Stefanini;  

4. di demandare al Responsabile della prevenzione della corruzione  l’esecuzione di tutto 

quanto necessario al fine di dare ampia diffusione  e informazione a tutto il personale del Pio 
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Istituto Campana dell’aggiornamento al  Piano triennale di prevenzione della corruzione 

anni 2019/2021; 

5. di trasmettere altresì il presente provvedimento all’attenzione del  Nucleo di Valutazione.  

 

 Di seguito 

 Il Presidente pro-tempore propone di dichiarare immediatamente eseguibile la presente 

deliberazione 

 Il Consiglio di Amministrazione 

 

 Con voti favorevoli n.5   espressi per appello nominale, su n.5  presenti e n.5 votanti 

 

Approva 

 

la eseguibilità immediata della presente deliberazione. 
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Allegato  “B” alla deliberazione C.d’A. n.2   del  29.01.2019 

 

 

A completamento dell’ istruttoria concernente la seguente proposta di deliberazione: 

 

 

Oggetto : Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza del  Pio Istituto 

Campana - APSP –  Approvazione aggiornamento al triennio 2019 – 2021 . 

 

 

La sottoscritta Stefanini Eugenia, Direttore, interessata in qualità di proponente all’ adozione del 

provvedimento in oggetto, rende i seguenti pareri ed attestazioni: 

 

 

X rende sulla proposta il seguente parere di regolarità tecnica: FAVOREVOLE 

 

Seravezza, lì 29.01.2019                    Firma 

 F.to E.Stefanini

   

 

 

rende sulla proposta il seguente parere di regolarità contabile: FAVOREVOLE 

 

Seravezza, lì  Firma 

 

 

X rende sulla proposta il seguente parere di legittimità: FAVOREVOLE 

 

Seravezza, lì  29.01.2019                   Firma 

 F.to E. Stefanini
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…….OMISSIS…… 

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 

N.  2  del  29  gennaio 2019 

 

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 

 

            I Consiglieri                               Il Presidente  della seduta                     Il Direttore  

 

F.to   Luca Polidori            F.to Renzo Venturini         F.to Eugenia Stefanini 

                                                    

F.to   Marco Salvetti  

 

F.to   Pier Carlo Dal Torrione 

 

F.to  Don Luca Volpi  

 

 

                                                           

 CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

                     La sottoscritta Stefanini Eugenia , Direttore , certifica che copia della  presente 

deliberazione   è stata pubblicata  integralmente sul sito internet istituzionale dell’Azienda 

www.piocampana.it  sezione “Albo on line” il ___________  e  che vi è rimasta per gg. 15 

consecutivi, e nessun reclamo  è stato presentato  a questo ufficio contro la medesima. 

 

Seravezza, lì _______________ 

         Il  Direttore   

                            _____________________ 

 

    

 

 

La presente copia è conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo e di ufficio. 

 

Seravezza, lì  5 febbraio 2019    

                                                           

                                                                                                            Il Direttore 

             F.to  Eugenia Stefanini 
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