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Estratto dal verbale della seduta del 20 maggio 2019  

 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

N°18 del 20.05.2019  

 

 

 Oggetto:   -  Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa   

                  -  Quantificazione retribuzione di  posizione e di risultato  

 

======================================================================= 

 

L’ anno duemiladiciannove e questo dì venti  del mese di maggio  alle ore 19:30  in Seravezza, 

presso la sede dell’ Ente,  si è riunito il Consiglio di Amministrazione , previa trasmissione degli 

inviti scritti,  ai sensi dell’ art. 9 dello Statuto dell’ Azienda , nelle persone dei Consiglieri : 

 

 

– VENTURINI Renzo   Presidente         -  A 

– DAL TORRIONE Pier Carlo Vice Presidente    -     P  

– SALVETTI Marco                       Consigliere       -  P 

– POLIDORI Luca               Consigliere       - P 

– Don Luca VOLPI                        Consigliere           -     P 

      

 

Risultano presenti n. 4  componenti del Consiglio di Amministrazione.  

Risulta assente giustificato il Presidente sig. R.Venturini. 

Presiede la seduta il Vice Presidente sig. P.C. Dal Torrione. 

Assiste la sottoscritta Sig.ra Stefanini Eugenia, Direttore, incaricata della redazione del verbale. 
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……. OMISSIS ……. 

 

Prima di discutere l’argomento in oggetto si assenta dalla sala ove è riunito il Consiglio di 

Amministrazione, in quanto interessata al problema, il Direttore dell’Ente, dott.ssa Eugenia 

Stefanini; le funzioni di Segretario vengono pertanto assegnate dal Presidente  della seduta, ai sensi 

dell’art. 10, comma 4, dello Statuto dell’Azienda, al Consigliere sig. Polidori Luca. 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

Premesso  

- che ai sensi dell’art. 13 del Ccnl. Funzioni Locali 21 maggio 2018, gli enti possono istituire 

posizioni di lavoro richiedenti l’assunzione diretta di elevata responsabilità di prodotto e di risultato 

per: 

• lo svolgimento di funzioni di direzione di unità organizzative di particolare complessità, 

caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa; 

•  lo svolgimento di attività con contenuti di alta professionalità, comprese quelle comportanti anche 

l’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita attraverso 

titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso 

consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di 

responsabilità, risultanti dal curriculum; 

 

Ricordato 

che gli enti sono chiamati a rivedere l’assetto delle posizioni organizzative precedentemente istituite 

entro un anno dalla data di entrata in vigore del nuovo Ccnl Funzioni Locali 21 maggio 2018, e, 

pertanto, entro il 20 maggio 2019; 

 

Richiamata  

la  propria precedente deliberazione n.15 del 07.05.2019  con la quale è stata istituita ai sensi 

dell’art.13 del CCNL Funzioni Locali 2016 – 2018  e senza soluzione di continuità con l’area di 
posizione organizzativa già in essere,  la Posizione Organizzativa Area “ Direzione di Unità 
Organizzativa complessa”, a cui afferisce tutta l’attività aziendale;  
 

Richiamate altresì  

- la propria deliberazione n.17 in data odierna  all’oggetto : ” Attribuzione Presidenza della seduta 

al Vice Presidente - Approvazione  ‘Regolamento  Posizioni Organizzative’  ai sensi del nuovo 

CCNL Funzioni Locali 2016 – 2018”,  con il quale sono stati ridefiniti i criteri di conferimento e 

revoca degli incarichi di posizione organizzativa, i criteri di pesatura delle stesse , nel rispetto di 

quanto previsto dal CCNL Funzioni Locali 21 maggio 2018;  

- la  deliberazione consiliare n. 14 del 29 giugno 2015 con la quale è stato approvato il 

“Regolamento sul sistema permanente di valutazione delle prestazioni e dei risultati  dei 
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dipendenti”  ove, al titolo IV,  viene disciplinato il Sistema di valutazione per la determinazione 

della retribuzione di risultato nell’ambito degli incarichi di area organizzativa;  

 

Ravvisata  

la necessità di procedere, come stabilito dall’art. 14 Ccnl 21.05.2018, alla definizione del nuovo 

assetto delle posizioni organizzative che tenga conto, in sede di conferimento dell’incarico, della 

natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, delle 

attitudini e delle capacità professionali e delle esperienze acquisite dal personale; 

 

Richiamato  

inoltre l’art.17, comma 1, del CCNL del 21.05.2018 il quale prevede che “Negli enti privi di 

personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo l’ordinamento   

organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall’art.13”;  

 

Rilevato 

che spetta al Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona, Pio 

Istituto Campana, la nomina dei responsabili incaricati di posizione organizzativa; 

 

Preso atto 

della proposta di pesatura dell’unica  posizione organizzativa istituita in Azienda  inviata dal Nucleo 

di Valutazione in data odierna (punteggio di 158/160); 

 

Verificato  

- che l’Azienda ha  un solo dipendente inquadrato in  Categoria D; 

- che tale dipendente, dott.ssa Eugenia Stefanini,  risulta in possesso dei requisiti di competenza e 

professionalità necessari  a garantire l’adempimento dei compiti di Direttore ; 

 

Ritenuto 

pertanto di dovere conferire, ai sensi dell’art.13 e ss. del CCNL 21.05.2018,  l’incarico di Posizione 

Organizzativa Area “ Direzione di unità organizzativa complessa” alla suddetta Direttrice, Dott.ssa 

Eugenia Stefanini,  sino al 20 maggio 2022, salva la facoltà di revoca dell’incarico o rinuncia prima 

della scadenza; 

 

Richiamato 

- lo Statuto dell’Azienda; 

- il Regolamento di Organizzazione dell’Azienda ; 

 

Acquisiti 

i pareri di regolarità tecnica, contabile e di legittimità  espressi dal Direttore dell’Azienda, che si 

allegano alla presente deliberazione sub “A” a formarne parte integrante e sostanziale;  
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Con voti favorevoli n.4 espressi per appello nominale dai n.4  presenti e n. 4 votanti  

 

                                                                         Delibera 

 

1.la premessa forma parte integrante e sostanziale  del presente atto e si intende integralmente 

richiamata;  

 

2.di conferire, ai sensi dell’art.13 e ss. del CCNL 21.05.2018,  l’incarico di Posizione Organizzativa 

Area “ Direzione di unità organizzativa complessa” alla Direttrice, Dott.ssa Eugenia Stefanini, 

dipendente di categoria D, sino al 20 maggio 2022, salva la facoltà di revoca dell’incarico o 

rinuncia prima della scadenza; 

 

3.di approvare la proposta di pesatura della suddetta unica posizione organizzativa istituita in 

Azienda effettuata dal Nucleo di Valutazione   con verbale in data odierna  ((punteggio di 158/160); 

 

4.di stabilire, nel rispetto di quanto previsto dall’art.8 del “Regolamento Posizioni Organizzative” 

approvato in  data odierna, la  retribuzione di Posizione nella misura annua di €.12.911,42 e la 

retribuzione di risultato  nella misura del 25% della retribuzione di Posizione; 

 

5. di dare atto che, come previsto dal CCNL Funzione Pubblica del 21.05.2018, sia la retribuzione 

di posizione che quella di risultato sono finanziate con ordinarie disponibilità di bilancio (Conti 

C5003020 e C5003030);  

  

6. di dare atto che la presente delibera verrà trasmessa alla Direttrice, Dott.ssa Eugenia Stefanini, 

per  l’accettazione. 

 
Di seguito  

Il Presidente della seduta propone di dichiarare immediatamente eseguibile la presente 

deliberazione 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

Con voti favorevoli n.4  espressi per appello nominale, su n. 4  presenti e n.4 votanti 

 

Approva 

 

la eseguibilità immediata della presente deliberazione.  

 

Il Segretario verbalizzante la presente deliberazione 

F.to Polidori Luca  
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                               Allegato  “A” alla deliberazione C.d’A. n. 18   del  20.05.2019 

 

 

A completamento dell’ istruttoria concernente la seguente proposta di deliberazione: 

 

 

Oggetto:    -  Attribuzione incarico di Posizione Organizzativa   

                  -  Quantificazione retribuzione di  posizione e di risultato  

 

 

  

La sottoscritta Stefanini Eugenia, Direttore, interessata in qualità di proponente all’ adozione del 

provvedimento in oggetto, rende i seguenti pareri ed attestazioni: 

 

 

X rende sulla proposta il seguente parere di regolarità tecnica: FAVOREVOLE 

 

Seravezza, lì 20.05.2019                    Firma 

 F.to E.Stefanini 

 

X rende sulla proposta il seguente parere di regolarità contabile:  

 

Seravezza, lì 20.05.2019 Firma 

 F.to E.Stefanini 

  

 

 

X rende sulla proposta il seguente parere di legittimità: FAVOREVOLE 

 

Seravezza, lì  20.05.2019                     Firma 

  F.to E. Stefanini
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…..OMISSIS…… 

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 

 

 I Consiglieri                                       Il  Vice Presidente               Il Direttore Segretario della seduta   

 

F.to Salvetti Marco                       F.to    Dal Torrione Pier Carlo               F.to Eugenia Stefanini 

                                                                                 

F.to    Polidori Luca 

 

F.to   Don Luca Volpi   

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

                     La sottoscritta Stefanini Eugenia , Direttore , certifica che copia della  presente 

deliberazione   è stata pubblicata  integralmente sul sito internet istituzionale dell’Azienda 

www.piocampana.it  sezione “Albo on line” il ___________  e  che vi è rimasta per gg. 15 

consecutivi, e nessun reclamo  è stato presentato  a questo ufficio contro la medesima. 

 

Seravezza, lì _______________ 

         Il  Direttore   

                            _____________________ 

    

 

    

 

□ La presente copia è conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo e di ufficio. 

 

Seravezza, lì  23 luglio 2019                                                                                              
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