RESIDENZA SOCIO - SANITARIA

“PIO ISTITUTO CAMPANA “
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
Seravezza
Provincia di Lucca

Estratto dal verbale della seduta del 7 agosto 2019

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N°23 del 7 Agosto 2019

Oggetto: Nomina Nucleo di Valutazione in forma monocratica ai sensi del Regolamento interno sul
sistema permanente di valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti —
Periodo settembre 2019 — agosto 2021.

L’ anno duemiladiciannove e questo di sette del mese di agosto alle ore 21:15 in Seravezza,
presso la sede dell’ Ente, si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione, previa trasmissione degli
inviti scritti, ai sensi dell” art. 9 dello Statuto dell” Azienda, nelle persone dei Consiglieri :

— VENTURINI Renzo Presidente - P
DAL TORRIONE Pier Carlo  Vice Presidente - P
— SALVETTI Marco Consigliere - P
POLIDORI Luca Consigliere - P
- Don Luca VOLPI Consigliere - A

Risultano presenti n. 4 componenti del Consiglio di Amministrazione.

Risulta assente giustificato n.1 componente del Consiglio di Amministrazione regolarmente
convocato.

Presiede la seduta il sig. Venturini Renzo Presidente dell’ Ente.
Assiste la sottoscritta Sig.ra Stefanini Eugenia, Direttore, incaricata della redazione del verbale.
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Il Consiglio di Amministrazione

Richiamati

1 vigenti “Regolamento sul sistema permanente di valutazione delle prestazioni e dei risultati dei
dipendenti” e ‘“Regolamento posizioni organizzative” approvati rispettivamente con deliberazioni
C.d.A. n.14 in data 29.06.2015 e n.17 in data 20.05.2019, i quali prevedono la nomina di un Nucleo
di Valutazione composto, in forma monocratica o collegiale, da un esperto esterno, ovvero da
esperti esterni, nominato dal Consiglio di Amministrazione;

Dato atto

che, in base alla vigente normativa, al Nucleo di Valutazione istituito nelle Aziende Pubbliche di
Servizi alla Persona competono i seguenti adempimenti :

- supporto nella definizione del sistema di misurazione e valutazione della performance dell’ Azienda;

- presentazione al C.d.A. della proposta di pesatura delle posizioni organizzative, utilizzata come base per
I’attribuzione della retribuzione di posizione ;

- presentazione al C.d.A. della proposta di valutazione annuale delle posizioni organizzative , ai fini
dell’erogazione dell’indennita di risultato, nel rispetto del D.Lgs. n.150/09, del CCNL di riferimento presso
I’ Amministrazione e della normativa in materia di misurazione e valutazione della performance;

- verifica dell’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza ed integrita e attestazione annuale delle
risultanze in base a quanto richiesto dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (Anac), nel rispetto del d.Lgs.
n.33/13 e s.m.i.;

- validazione della relazione sulle performance, qualora necessaria, assicurandone la visibilita attraverso la
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente;

- supporto al C.d.A. per le problematiche inerenti la valutazione del personale;

- supporto al RPCT per I’implementazione della sezione “Amministrazione trasparente” del sito web
dell’ Azienda;

- tutte le altre funzioni previste dalla vigente normativa e dai Contratti Collettivi;

Rilevata
la necessita di provvedere a nominare il nuovo Nucleo di Valutazione in forma monocratica in quanto il
precedente ¢ scaduto;

Dato atto

- che, ai fini di cui sopra, ¢ stato pubblicato sull’albo online aziendale e in “Amministrazione
Trasparente” del sito web istituzionale apposito avviso pubblico per 1’acquisizione di
manifestazioni di interesse per la nomina del componente esterno del Nucleo di Valutazione ;

- che entro la data stabilita per la presentazione delle manifestazioni di interesse (13 luglio 2019)
sono pervenute a questa Amministrazione le seguenti candidature corredate dalla documentazione
richiesta dall’avviso pubblico:
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1 CICCARELLI Santo Prot. n. 658 del 25.06.2019
2 D’ASCOLI Ettore Prot. n. 663 del 25.06.2019
3 VENANZI Mario Prot. n. 666 del 26.06.2019
4 GUGLIELMI Antonio Prot. n. 667 del 27.06.2019
5 RINALDI Alessia Prot. n. 672 del 27.06.2019
6 SODINI Manuela Prot. n. 688 del 29.06.2019
7 BELTRAMINI Stefano Prot. n. 689 del 29.06.2019
8 ARIANO Michele Prot. n. 690 del 29.06.2019
9 BARUSSO Edoardo Prot. n. 721 del 04.07.2019
10 | SUSIO Bruno Prot.n. 722 del 04.07.2019
11 BRANCA Marta Prot. n. 723 del 04.07.2019
12 | RANDAZZO Luigi Prot.n. 731 del 05.07.2019
Acquisite

le dichiarazioni da parte dei candidati in merito al possesso dei requisiti e all’insussistenza di cause di
inconferibilita o incompatibilita a svolgere I’incarico in oggetto ;

Esaminati
1 curricula dei candidati che hanno manifestato interesse alla nomina;

Rilevato

che, tra le candidature pervenute, il dott. Bruno SUSIO vanta una specifica ed elevata competenza in
materia di valutazione delle performance negli enti locali, ¢ esperto di processi di innovazione delle
organizzazioni pubbliche e private, ha svolto attivita di consulenza in materia di pianificazione
strategica, impostazione e sviluppo di sistemi di prevenzione della corruzione e trasparenza presso
numerose pubbliche amministrazioni, organismi partecipati ed aziende private, ¢ autore di numerosi
testi ed articoli, oltre ad essere valutatore iscritto all’Elenco Nazionale degli Organismi Indipendenti
di Valutazione “Fascia 3” — D.M. 02.12.2016 Dip. Funz. Pubblica , inserito nella banca dati degli
esperti di valutazione degli enti locali ANCI e Coordinatore della Comunita degli Esperti di Sviluppo
Organizzativo e di Valutazione delle Pubbliche Amministrazioni di APCO;

Ritenuto

pertanto, in ragione delle risultanze emerse dalla valutazione comparativa dei curricula, di nominare
il Dott. Bruno SUSIO Nucleo di Valutazione monocratico presso 1’Azienda ai sensi dell’art.16 del
vigente “Regolamento sul sistema permanente di valutazione delle prestazioni e dei risultati dei
dipendenti” ;

Udito
altresi il parere favorevole espresso in merito dal Revisore Unico dell’Azienda dr. R.Sclavi, presente
all’odierna seduta del Consiglio di Amministrazione;

Visti
1 pareri di regolarita tecnica, contabile e di legittimita espressi in merito dal Direttore dell’Ente, di
cui all’allegato “A” che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;
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Con voti favorevoli n. 4 espressi per appello nominale dai n. 4 presenti e n.4 votanti

3.

delibera

di nominare, per le ragioni addotte in premessa, il Dott. Bruno SUSIO nt. a Paderno
Dugnano (MI) il 25.01.1965 quale Nucleo di Valutazione monocratico presso la Residenza
Socio — Sanitaria “Pio Istituto Campana “ A.P.S.P. per il periodo settembre 2019 — agosto
2021;

di corrispondere al suddetto un compenso per I’intero incarico di €. 3.000,00 lordi comprensivi
sia di eventuali oneri previdenziali e rimborso spese sia di IVA se ed in quanto dovuta, da
imputare al Conto C5009040 dei budget 2019 — 2021, in proporzione ai mesi di incarico;

di dare atto che D’attivita in oggetto potra essere svolta anche mediante mezzi informatici (e-
mail, fax, etc);

4. di dare mandato al Direttore di provvedere a comunicare quanto sopra al dott. Bruno Susio.

Di seguito
Il Presidente pro tempore propone di dichiarare immediatamente eseguibile la presente
deliberazione

Il Consiglio di Amministrazione

con voti favorevoli n. 4 espressi per appello nominale, sun. 4 presenti e n. 4 votanti.

approva

ege, N -
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Allegato “A” alla deliberazione C.d’A. n.23 del 7 agosto 2019

A completamento dell’ istruttoria concernente la seguente proposta di deliberazione:

Oggetto: Nomina Nucleo di Valutazione in forma monocratica ai sensi del Regolamento interno sul
sistema permanente di valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti —
Periodo settembre 2019 — agosto 2021.

La sottoscritta Stefanini Eugenia, Direttore, interessata in qualita di proponente all’ adozione del
provvedimento in oggetto, rende 1 seguenti pareri ed attestazioni:
X rende sulla proposta il seguente parere di regolarita tecnica: FAVOREVOLE
Seravezza, li 7 agosto .2019 Firma
F.to E.Stefanini
X rende sulla proposta il seguente parere di regolarita contabile: FAVOREVOLE

Seravezza, li 7 agosto 2019 Firma
F.to E.Stefanini

X rende sulla proposta il seguente parere di legittimita: FAVOREVOLE

Seravezza, li 7 agosto 2019 Firma
F.to E.Stefanini
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I1 presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
I Consiglieri I1 Presidente 11 Direttore
F.to Luca Polidori F.to Renzo Venturini F.to Eugenia Stefanini
F.to Marco Salvetti

F.to Pier Carlo Dal Torrione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La sottoscritta Stefanini Eugenia , Direttore , certifica che copia della presente
deliberazione =~ ¢ stata pubblicata integralmente sul sito internet istituzionale dell’Azienda
www.piocampana.it sezione “Albo on line” il e che vi ¢ rimasta per gg. 15
consecutivi, e nessun reclamo ¢ stato presentato a questo ufficio contro la medesima.

Seravezza, li

Il Direttore

g La presente copia ¢ conforme all’originale in carta libera per uso Amministrativo e di ufficio.

Seravezza, li 14 settembre 2019 Il Direttore

Eugenia Stefanini

Firmato digitalmente
STE FAN | N | da STEFANINI EUGENIA

Data: 2019.09.14
EUGENIA 14:51:38 +02'00'
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